POLITYKA OCHRONY DZIECI
PRZED KRZYWDZENIEM

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczeNnstwa
jest dokumentem, ktéry opisuje, w jaki sposob szkota wdraza, realizuje,
monitoruje i bedzie ewaluowa@, standardy ochrony dzieci. Przyjecie przez
placowke Polityki jest spetnieniem pierwszego standardu.
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Podstawa prawna

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 ze.
zm.)

e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunfczy (t. j. Dz.U.2023 poz. 2809)

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektdérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczo$cig na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. 22023 r. poz. 1304 ze. zm.)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021
r. poz. 1249 ze zm.).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 ze zm.).

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 ze zm.).

e Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t .j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1550 ze zm.).

® Rozporzgdzenie Rady ministrow z dnia 6 wrzeSnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz.U z 2023 poz.1870).



Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatann podejmowanych przez pracownikéw Szkoty Podstawowej

im.

Tadeusza KoS$ciuszki w Janowcu Wielkopolskim jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego

najlepszym interesie. Pracownik szkoly oraz praktykant, stazysta, wolontariusz w szkole
traktujg dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przez pracownika, praktykanta, stazyste, wolontariusza wobec dziecka przemocy

w

jakiejkolwiek formie. Caly personel szkoty, realizujgc te cele, dziata w ramach

obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych placéwki oraz swoich kompetenciji.

Rozdziat | Objasnienie terminéw
1. Pracownikiem szkoly jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.
2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

10.

11.
12.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnoSci
jego rodzic lub opiekun prawny. W my$I niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez
rodzic zastepczy.

Praktykantem w szkole jest osoba, ktéra odbywa praktyke na podstawie skierowania
przez szkote wyzszg i porozumienia dyrektora ze szkotg wyzszg.

Stazystg w szkole jest osoba, ktéra odbywa staz zawodowy w szkole, na podstawie
skierowania z urzedu pracy.

Wolontariuszem jest osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu, czyli dobrowolnej,
bezptatnej i Swiadomej pracy na rzecz dzieci w szkole, za zgodg dyrektora szkoty.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac
rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sgd rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumieC popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika szkoty, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik,
sprawujgcy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie placowki oraz
nad bezpieczenstwem dzieci w internecie.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony
przez dyrektora szkoty pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacjg Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w placéwece.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Zespot interwencyjny- zespdt powotany przez dyrektora szkoty w przypadkach
podejrzenia krzywdzenia dziecka. W skfad Zespotu mogg wejS¢: dyrektor/wicedyrektor,
pedagog, psycholog, wychowawca, inni pracownicy majgcy wiedze o krzywdzeniu
dziecka.



Rozdziat I Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. Uczniowie znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi. Wymogi
dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi stanowig zatgcznik nr 1 do niniejszej
Polityki.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy szkoty podejmujg rozmowe
z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich
do szukania dla siebie pomocy.

4. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

5. Pracownicy znajg i stosujg_zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim
a pracownikami szkoty. Zasady stanowig zatgcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

6. Rekrutacja pracownikdéw odbywa si€ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
pracownikow szkoty. Zasady stanowig zatgcznik nr 3 do niniejszej Polityki.

7. Podczas realizacji celow i zadan dydaktycznych oraz wychowawczo-profilaktycznych,
szkota wspétpracuje z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami i innymi
podmiotami, ktore wprowadzity standardy ochrony matoletnich.

Rozdziat Il Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1. W przypadku podjecia przez pracownika szkoty podejrzenia, Ze dziecko jest krzywdzone,

pracownik ma obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej (zatacznik nr 4 do niniejszej

Polityki) i przekazania uzyskanej informacji wychowawcy klasy i pedagogowi szkolnemu.
W sytuacji nieobecno$ci pedagoga przekazuje informacje psychologowi szkolnemu.
Pedagog/psycholog po wstepnym rozpoznaniu sprawy podejmuje dziatania zgodnie

z procedurg odpowiednig do rodzaju krzywdzenia dziecka. Procedury stanowig zatgczniki
do niniejszej Polityki:

a) Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna.
(przemoc fizyczna, psychiczna, zaniedbanie) — zatgcznik nr 5 do Polityki,

b) Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie.
np. wolontariusze, pracownicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktdre maj
kontakt z dzieckiem) — zatgcznik nr 6 do Polityki,

c) Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnig, czyli

taka, ktéra nie ukonczyta 17 roku Zycia (przemoc rdéwieSnicza, cyberprzemoc) —

zatacznik nr_7 do Polityki,




Rozdziat IV  Zasady ochrony wizerunku dziecka.

1. Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Szkofa, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony doébr osobistych, zapewnia
ochron€ wizerunku dziecka.

3. Wytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig zatgcznik nr 8 do
niniejszej Polityki.

4. Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie
placowki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

5. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzZej, pracownik placéwki moze
skontaktowaC sie z opiekunem dziecka i ustaliC procedure uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

6. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catoSci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

7. Upublicznienie przez pracownika placéwki wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica
lub opiekuna prawnego dziecka. Dobrg praktykg jest rGwniez pozyskiwanie zgdd samych
dzieci.

8. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w pkt. 4, powinna zawieraC informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekScie bedzie wykorzystywany
(np. Ze umieszczony zostanie na stronie youtube.com w celach promocyjnych).

Rozdziat V  Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi treSciami.

1. Szkota, zapewniajgc dzieciom dostep do internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajgce
dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowiC zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju; zostato zainstalowane i aktualizowane jest oprogramowanie zabezpieczajgce.

2. Szkota nie udostepnia swobodnego dostepu do sieci internetowej uczniom.

3. Na terenie szkoty dostep dziecka do internetu mozliwy jest pod nadzorem pracownika
szkoty na zajeciach komputerowych/informatycznych (sprzet szkolny).

4. Komputery w pracowni informatycznej/ pracowni mobilnej podtgczone sg do sieci OSE,
ktora filtruje niepozgdane tresci. Oprogramowanie jest aktualizowane automatycznie.

5. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika szkoty, pracownik szkoty
ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.
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Pracownik placowki czuwa takze nad bezpieczehstwem korzystania z internetu przez
dzieci podczas lekg;ji.

6. Osoba odpowiedzialna za internet zapewnia, aby sie¢ internetowa organizacji placowki
byta zabezpieczona przed niebezpiecznymi treSciami, instalujgc i aktualizujgc
odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.

7. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treSci, wyznaczony pracownik stara si€ ustaliC,
kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

8. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych treSci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu placéwki, ktére
aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

9. Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktéorym mowa w punktach
poprzedzajgcych, rozmowe na temat bezpieczehstwa w internecie.

10. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale Il niniejszej Polityki.

Rozdziat VI  Zasady udostepniania pracownikom, matoletnim i ich opiekunom polityki do
jej zaznajomienia i stosowania.

1. Polityke ochrony matoletnich udostepnia sie opiekunom prawnym oraz pracownikom
szkoty na stronie internetowej szkoty w zaktadce Dokumenty Szkolne, w pliku oznaczonym
»Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem”. Dodatkowo tekst Polityki jest
przekazywany jego opiekunom prawnym w formie elektronicznej za po$rednictwem
dziennika.

2. Polityke ochrony matoletnich w wersji zupetnej i skroconej, wywiesza sie na tablicy
informacyjnej, znajdujacej sie w budynku szkoty.

3. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie pracownikéw szkoty w zakresie Polityke
ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest dyrektor szkoty. Po zapoznaniu sie pracownikow
z dokumentem, przeprowadza on spotkanie z pracownikami (w podziale na grupy) w celu
omowienia standardow i ich stosowania. Kazdy pracownik sktada pisemne o$wiadczenie
0 zapoznaniu sie ze standardami. Wzér oSwiadczenia stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszej
Polityki. Dyrektor mozZe roéwniez zorganizowal dodatkowe szkolenie dotyczgce
Standardéw Ochrony Maloletnich, praw dziecka i interwencji w sytuacji krzywdzenia
matoletniego.

Rozdziat VIl Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgltoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego.



1. Wszelkie dokumenty (np. notatki stuzbowe, notatki z rozméw, kopie dokumentacji)
dotyczgce interwencji sporzgdza sie w placéwce w formie papierowej. Mozliwym jest
przechowywanie otrzymanej dokumentacji na nosSnikach elektronicznych (ptyta cd,
pendrive).

2. Dokumenty przechowuje si€ przez okres 5 lat od dnia zakonczenia interwencji,

w specjalnie przeznaczonej, wydzielonej czeSci skfadnicy akt placowki.

3. O$wiadczenia pracownikdw o zapoznaniu sie z treScig Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem wigcza sie do akt osobowych pracownika.

Rozdziat VIII Monitoring stosowania Polityki

1. Dyrektor szkoty wyznacza wicedyrektora jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony
dzieci przed krzywdzeniem. Wicedyrektor wspétpracuje w tym zakresie z pedagogiem
szkolnym.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki i prowadzenie_rejestru
zdarzen (zatacznik nr 10 do niniejszej Polityki) oraz za proponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego rozdziatu, przeprowadza wsréd pracownikow
szkoty, przynajmniej raz na 2 lata, ankiete monitorujacg poziom realizacji Polityki. Wzor
ankiety stanowi zatgcznik nr 11 do niniejszej Polityki.

4. W ankiecie pracownicy szkoty mogg proponowal zmiany Polityki oraz wskazywacl
naruszenia Polityki w placéwce.

5. Wicedyrektor wraz z pedagogiem szkolnym dokonujg opracowania wypetnionych przez
pracownikow ankiet. Sporzgdzajg na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie
przekazujg dyrektorowi.

6. Dyrektor wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty,
dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Rozdziat IX  Przepisy koncowe

1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem zostata opracowana przez zespot
pracownikow Szkoty Podstawowej im. Tadeusza KoSciuszki w Janowcu Wielkopolskim,
wprowadzona zarzgdzeniem dyrektora nr 8/2023/24 z dnia 15 kwietnia 2024 r. i wchodzi
w Zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogfloszenie nastepuje w sposdb dostepny dla pracownikéw szkoty, dzieci i ich opiekundw,
w szczegblnosSci poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, wywieszenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoty, rowniez w wersji skréconej, przeznaczonej dla
dzieci oraz przestanie jej tekstu pracownikom i opiekunom w postaci elektroniczne;j.



Lista zatgcznikow

w
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9.

10.
11.

12.

Wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnoSci
zachowania niedozwolone.

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem placéwki.
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Szkole Podstawowej im. T. KoSciuszki

w Janowcu Wielkopolskim.

Notatka stuzbowa.

Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna.
Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie.

Procedura w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnig, czyli
takg, ktdra nie ukonczyta 17 roku zycia.

Zasady ochrony wizerunku dzieci.

OsSwiadczenie o zapoznaniu si€ z politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Rejestr zdarzenh podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

Monitoring standardéw - ankieta dla pracownikéw Szkoty Podstawowej im. T. KoSciuszki
w Janowcu Wielkopolskim.

Karta interwencji.
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